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ГЛАВА
ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЭГВЕКИНОТ
Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 6 мая 2020 г.     

          
  
№ 47  – рг     


  
    п. Эгвекинот 
О проведении плановой проверки соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Муниципальном унитарном сельскохозяйственном  предприятии «Возрождение» в 2020 году
В соответствии с Законом Чукотского автономного округа от 6 июня 2016 г. № 70-ОЗ «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, на территории Чукотского автономного округа», Распоряжением Администрации городского округа Эгвекинот от 2 декабря 2019 г. № 319-ра «Об утверждении ежегодного плана проведения плановых проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, подведомственных Администрации городского округа Эгвекинот, в 2020 году»:
1. Провести плановую проверку соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Муниципальном унитарном сельскохозяйственном  предприятии «Возрождение».

2. Уполномоченный орган на проведение проверки: Администрация городского округа Эгвекинот.
3. Лицо, осуществляющее проверку: заместитель начальника организационно-правового Управления Администрации городского округа Эгвекинот – начальник правового отдела Егорова Анна Васильевна. 
4. Наименование и адрес подведомственной организации, в отношении которой проводится проверка:  Муниципальное унитарное сельскохозяйственное  предприятие «Возрождение», место нахождения: Чукотский  автономный округ Иультинский район,          с. Конергино, ул. Ленина,  д. 5.
5. Цели и  задачи проверки: предупреждение, выявление и пресечение нарушений трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.
6.  Предмет проверки: сведения, содержащиеся в документах Муниципального унитарного сельскохозяйственного  предприятия «Возрождение»,  устанавливающие организационно-правовую форму, права и обязанности; документы, используемые при осуществлении деятельности и связанные с исполнением обязательных требований трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.
7.  Вид  и форма проведения: плановая проверка в форме документарной.
8. Правовые основания проверки: 
Конституция Российской Федерации;

Трудовой кодекс Российской Федерации;

Закон Чукотского автономного округа  от 6 июня 2016 г. № 70-ОЗ «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, на территории Чукотского автономного округа»;
Постановление Администрации городского округа Эгвекинот от 17 ноября 2017 г.     № 313-па «Об уполномоченных органах, осуществляющих контроль за соблюдением в подведомственных организациях трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, на территории городского округа Эгвекинот».
9. Перечень документов Муниципального унитарного сельскохозяйственного  предприятия «Возрождение», необходимых для проведения проверки: учредительные документы, иные распорядительные документы, определяющие деятельность предприятия, коллективный договор,  трудовые книжки, книга учета движения трудовых книжек и вкладышей в них, личные дела, личные карточки работников (форма Т-2), журнал регистрации трудовых договоров и изменений к ним, трудовые договоры сотрудников и изменения к ним, трудовые договоры  о работе по совместительству, документы, определяющие трудовые обязанности работников, приказы по личному составу (о приеме, увольнении, переводе и т.д.), график отпусков,  приказы об отпусках, командировках, штатное расписание,  Правила внутреннего трудового распорядка, табель учета рабочего времени и расчета заработной платы, положение об оплате труда, платежные ведомости, расчетно-платежные ведомости, расходно-кассовые ордера, платежные поручения о перечислении денежных средств на счет работника через банк и др.,  договоры о материальной ответственности, положение  об аттестации, приказ о создании аттестационной комиссии, документы по аттестации рабочих мест, иные документы в сфере обеспечения безопасных условий и охраны труда, иные локальные нормативные акты и документы, необходимые для проведения полной и всесторонней проверки.
10. Дата начала проверки: 1 июня 2020 года 9.00 часов.

Дата окончания проверки: 29 июня 2020 года 17.45 часов.

11. Настоящее  распоряжение подлежит обнародованию в местах, определенных Уставом городского округа Эгвекинот,  размещению  на официальном сайте Администрации городского округа Эгвекинот в информационно-коммуникационной сети «Интернет» и вступает в силу со дня его обнародования.
12. Контроль исполнения настоящего распоряжения оставляю за собой.





     





 Р.В. Коркишко
